
รายละเอียดขอบเขตของงานทั้งโครงการ 
(Terms of Reference : TOR) 

ชื่อโครงการ : จางเหมาใชสิทธิ์ฐานขอมูล Osmosis Platform จํานวน 1 งาน 
 
1. ความเปนมา 
  เนื่องดวย คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ไดจัดหาฐานขอมูล 
Osmosis Platform สําหรับอาจารยและนักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรอื่นๆ โดยฐานขอมูล 
Osmosis Platform เปนแหลงสนับสนุนการเรียนการสอน ประกอบดวยสื่อการเรียนรูในรูปแบบตางๆ ซึ่งมีเนื้อหา
รายวิชา วิดีโอ ขอสอบ ที่ครอบคลุมเนื้อหารายวิชาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ทั้งชั้นปรีคลินิกและชั้นคลินิก   
โดยนักศึกษาสามารถเขาศึกษาทบทวนความรูและเนื้อหารายวิชาเพิ่มเติมในรูปแบบออนไลนซึ่งชวยลดขอจํากัด
ดานเวลาที่ศึกษาในหองเรียนเปนอยางดี นอกจากนี้อาจารยสามารถใชเปนสื่อการเรียนการสอนใหแกนักศึกษา   
เขามาศึกษาเนื้อหารายวิชาเพื่อเตรียมความพรอมกอนสอบ ซึ่งเปนฐานขอมูลที่ใหประสบการณการเรียนรูทดแทน
การเรียนในชั้นเรียนไดเปนอยางดี รวมถึงฐานขอมูล Osmosis Platform มีการใชงานในสถานศึกษาอยางนอย     
5 สถาบัน เชน จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ฯลฯ เพื่อใช
ในการจัดการศึกษาอันเปนประโยชนแกอาจารยแพทย นักศึกษาแพทยและบุคลากรทางการแพทยอื่นๆ อีกดวย  
จึงมีความจําเปนตองจางเหมาใชสิทธิ์ฐานขอมูล Osmosis Platform ซึ่งมีผูแทนจําหนายเพียงรายเดียว             
ในการนําเขาจากผูผลิตตางประเทศโดยตรง เพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะ ประสบการณ และประสิทธิภาพ              
ในการเรียนรูใหแกนักศึกษาและไมใหเกิดความเสียหายกับคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล 
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพื่อเปนสื่อการเรียนการสอนใหแกอาจารยในรูปแบบออนไลน 
 2.2 เพื่อใหนักศึกษาสามารถใชประโยชนของฐานขอมูล Osmosis Platform ในการศึกษาทบทวนความรู
และเนื้อหารายวิชาเพิ่มเติมไดทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน 
 2.3 เพื่อไมใหเกิดความเสียหายกับคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล 
 
3. คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ 
 3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
 3.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 
 3.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 
 3.4 ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐ 
 3.5 ไมเปนบุคคลซึ่งถูกแจงเวียนชื่อใหเปนผูทิ้งงานของหนวยงานของรัฐ 
 
4. ขอบเขตของงาน 
 ขอบเขตของงานตามเอกสารแนบ 
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5. กําหนดระยะเวลาสงมอบงาน 
 ระยะเวลาตั้งแต 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2569 
 
6. หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
 โดยใชเกณฑราคา 

 
7. วงเงินงบประมาณ/วงเงินที่ไดรับจัดสรรp 
 ภายในวงเงิน 821,000.00 บาท (แปดแสนสองหมื่นหนึ่งพันบาทถวน) 
 
8. งวดงานและการจายเงิน 
 คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล กําหนดชําระเงินเมื่อผูรับจางสงมอบงานครบถวนถูกตองตามสัญญา     
และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ไดพิจารณาตรวจรับเรียบรอยแลว พรอมทั้งคูสัญญาไดดําเนินการสงใบแจงหนี้ 
หรือวางบิลตามวันที่กําหนด ครบถวนถูกตอง 
  
9. อัตราคาปรับ 
 โดยคิดคาปรับเปนรายวันในอัตรารอยละ ๐.1๐ (ศูนยจุดหนึ่งศูนย) ของราคาคาจางตามสัญญา             
แตตองไมต่ํากวาวันละ 100.00 บาท (หนึ่งรอยบาทถวน) 
 
10. กําหนดระยะเวลารับประกัน 
 - ไมมีการรับประกัน - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการจัดทําขอบเขตของงาน 
 
(1) ……....................................... 

 
(2) ……....................................... 

 
(3) ……....................................... 



ขอบเขตของงาน 
ชื่อโครงการ : จางเหมาใชสิทธิ์ฐานขอมูล Osmosis Platform จํานวน 1 งาน 

 
1. ขอบเขตของงาน 
 ผูรับจาง ตองปฏิบัติตามขอบเขตของงาน ดังตอไปนี้ 
 1.1 ผูรับจางตองมีหนังสือรับรองการแตงตั้งเปนผูแทนจําหนายผลิตภัณฑจากบริษัทผูผลิต หรือสาขา
ผูผลิตในไทย โดยมีหนังสือรับรองเปนลายลักษณอักษร 
 1.2 หากกรณีระบบไมสามารถใชงานได ผูรับจางตองสามารถแกไขใหระบบสามารถใชงานไดตามภายใน
เวลา 48 ชม. หากกรณีไมสามารถแกไขไดภายในระยะเวลาที่กําหนด ผูวาจางจะแจงผูรับจางเปนผูทิ้งงานและไม
รับพิจารณาใหเปนผูรับจางในการจางครั้งตอไป 
 1.3 ผูรับจางตองใหบริการในการดําเนินการตรวจสอบและดูแลระบบโปรแกรมทั้งในการสํารองและกูคืน
ขอมูล ความมั่นคงทางขอมูล ใหระบบฐานขอมูลสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 1.4 ผูรับจางตองดูแลบํารุงรักษาความปลอดภัย (Security) ของระบบฐานขอมูล โดยมีการเก็บขอมูลเพื่อ
การเขาถึงขอมูล และจัดลําดับการเขาถึงขอมูลตามความเหมาะสม 
 1.5 ผูรับจางตองจัดใหมีบริการชวยเหลือ Help desk ซึ่งสามารถใหบริการชวยเหลือผูใชงานฐานขอมูล
Osmosis Platform ของผูวาจางเพื่อติดตอประสานงาน แจงปญหาและ/หรือรองขอความชวยเหลือ 
แนะนําการใชงานพื้นฐานได 
 1.6 ผูรับจางตองดูแลใหปรับแตงประสิทธิภาพ (Performance tuning) เพื่อใหระบบอยูในสภาพที่        
ใชงานไดเปนปกติดีดังเดิม และมีประสิทธิภาพตลอดเวลา 
 1.7 ผูวาจางสามารถแจงเหตุขัดของผานทางแอปพลิเคชัน Line, e-mail address หรือโทรศัพท        
หรือผานตามชองทางใดชองทางหนึ่งตามท่ีกําหนดไวโดยถือวาเปนสวนหนึ่งของการแจงเหตุขัดของ 
 1.8 การ Upgrade Version ผูรับจางตองใหบริการ Bug-fix (Patch) และใหบริการ Upgrade version 
ของโปรแกรม ตามประกาศของเจาของผลิตภัณฑ (ตาม Patch ที่มีอยูปจจุบัน) ซึ่งตองไมกระทบตอการทํางาน   
ของโปรแกรมโดยรวม โดยตองไดรับความเห็นชอบรวมกันระหวางผูวาจางและผูรับจาง 
 1.9 หากเกิดเหตุสุดวิสัยจากการทํางานผิดพลาดของระบบ (Programing bugs) หรือ ความผิดพลาด   
ของ Script เปนเหตุใหไมสามารถใชงานได เชน กดปุมแลวหลุดออกจากระบบ เขาใชงานระบบปกติไมไดขอมูล        
ไมแสดงผล เปนตน ผูรับจางตองแกไขภายในเวลาไมเกิน 7 วัน 
 1.10 ผูรับจางจะตองจัดหาเจาหนาที่ประสานงาน/เจาหนาที่ทางเทคนิค เพื่อใหคําปรึกษา ในกรณีที่มี
ปญหาจากการใชงานระบบเว็บไซตฐานขอมูล Osmosis Platform ระหวางเวลา 08.00 – 16.00 น. 
 1.11 ผูรับจางรับทราบปญหาและแกไขปญหาเบื้องตนภายใน 30 นาที สําหรับการเขาใชงาน กรณี     
ลืม password ลืมวิธีการใชงาน หากผูรับจางไมสามารถแกไขปญหาในระยะเวลาที่กําหนดผูรับจางตอง           
ชําระคาปรับเปนรายวันในอัตรารอยละ 0.10 ของคาจางตามสัญญา 
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 1.12 หากระบบตองมีการปดปรับปรุงเพื่อพัฒนา (System Maintenance) โดยจะตองดําเนินการใน
ชวงเวลาที่สงผลกระทบตอการใชงานนอยที่สุด โดยผูรับจางตองแจงเปนลายลักษณอักษรใหผูวาจางทราบลวงหนา 
 1.13 ในกรณีที่ผูรับจางมีการเปลี่ยนชองทางการติดตอ ผูรับจางตองแจงชองทางการติดตอใหมใหทราบ
ลวงหนา ทั้งนี้ เพื่อใหผูวาจางสามารถติดตอสอบถามไดตลอดระยะสัญญา 
 1.14 ผูรับจางตองจัดสงทีมงานเขามาอบรมวิธีการใชงานใหแกเจาหนาที่ นักศึกษา และอาจารยทุกคน   
ใหสามารถใชงานได อยางนอย 1 ครั้ง โดยจํานวนผูเขารวมตองมีอยางนอย 30 คน 
 1.15 ผูรับจางจะตองดูแลทางไกล (Video conference) ตามคําขอ ตลอดระยะสัญญาการใชงานผาน
ชองทาง เชน Line, Google Chat, Google Meet เปนตน 
 1.16 ผูรับจางจะตองจัดสงสถิติการเขาใชงานในแตละเดือน ในรูปแบบ Excel เพื่อทราบขอมูลปริมาณ
การใชงานได และสงผานทาง E-mail: esa@nmu.ac.th 
 1.17 ผู รับจางมี เว็บไซตชวยเหลือ แนะนําวิธีการติดตั้ ง แอพพลิ เคชั่น และ วิดี โอการใชงาน
https://sites.google.com/newknowledgeinfo.com/nmu/home 
 
2. รายละเอียดเฉพาะ 
 จางเหมาใชสิทธิ์ฐานขอมูล Osmosis Platform จํานวน 1 ระบบ ผู ใชงานสามารถเขาใชขอมูล              
ไดดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 2.1 มีระบบฐานขอมูลของหลักสูตรการเรียนทางการแพทยดวยตนเองที่สามารถใชงานผานออนไลน
www.osmosis.org รวมถึงสามารถสามารถใชงานผาน Appilcation ในอุปกรณเคลื่อนที่ โดยรองรับระบบปฏิบัติการ 
IOS และระบบปฏิบัติการ Android 
 2.2 การเขาใชงานผานอินเทอรเน็ต โดย Username & Password 
 2.3 สิทธิ์การเขาใชงานสําหรับผูเขาใชงาน หรือ นักศึกษาแพทยอยางนอย 202 user 
 2.4 สิทธิ์การเขาใชงานสําหรับอาจารยแพทยอยางนอย 110 user 
 2.5 สิทธิ์การเขาใชงานสามารถเปลี่ยนรายชื่อผูใชงานใหมได ดังนี้ 
  2.5.1 ผูใชงานชุดที่ 1 การใชงาน 7 เดือน ตั้งแตวันที ่1 พฤศจิกายน 2567 –30 พฤษภาคม 2568 
  2.5.2 ผูใชงานชุดที่ 2 การใชงาน 12 เดือน ตั้งแตวนัที่ 1 มิถุนายน 2568 –31  พฤษภาคม 2569 
 2.6 เนื้อหาการเรียนแตละหัวขอเปนรูปแบบวิดีโอ 
 2.7 ผูใชงานสามารถเปดอานเนื้อหาในแตละวิดีโอที่บรรยายอยูได เปนภาษาอังกฤษ 
 2.8 ผูเขาใชงานสามารถพิมพขอความสรุป หรือขอความที่ตองการระหวางการเรียนในแตละหัวขอ       
โดยการบันทึก (Note) และสามารถเขาดูขอมูลที่บันทึกใชไดเพื่อศึกษาทบทวนในหัวขอเดิม 
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 2.9 สามารถพิมพแชรขอมูลในแตละหัวขอไปทาง Copy link, Facebook, Embed ได 
 2.10 เนื้อหาวิทยาศาสตรพื้นฐาน (Foundation Sciences) ครอบคลุม 12 หัวขอ ดังนี้ 
  2.10.1 Anatomy (กายวิภาคศาสตร) 
  2.10.2 Behavioral sciences (พฤติกรรมศาสตร) 
  2.10.3 Biochemistry and nutrition (ชีวเคมีและโภชนาการ) 
  2.10.4 Biostatistics and epidemiology (ชีวสถิติและระบาดวิทยา) 
  2.10.5 Cellular and molecular biology (ปริมาณเซลลและอณูชีววิทยา) 
  2.10.6 Embryology (การศึกษาเกี่ยวกับตัวออนของสิ่งมีชีวิตและพัฒนาการ) 
  2.10.7 Genetics (พันธุศาสตร) 
  2.10.8 Histology (จุลพยาธิวิทยา) 
  2.10.9 Microbiology (จุลชีววิทยา) 
  2.10.10 Pathology (พยาธิวิทยา) 
  2.10.11 Pharmacology (เภสัชวิทยา) 
  2.10.12 Physiology (สรีรวิทยา) 
 2.11 เนื้อหาระบบรางกายมนุษย (Organ Systems) ครอบคลุม 12 หัวขอ ดังนี้ 
  2.11.1 Cardiovascular system (ระบบหัวใจและหลอดเลือด) 
  2.11.2 Endocrine system (ระบบตอมไรทอ) 
  2.11.3 Eyes, ears, nose and throat (ระบบ ตา หู คอ จมูก) 
  2.11.4 Gastrointestinal system (ระบบทางเดินอาหาร) 
  2.11.5 Hematological system (ระบบโลหิตวิทยา) 
  2.11.6 Immune system (ระบบภูมิคุมกัน) 
    2.11.7 Integumentary system (ระบบปกคลุมรางกาย) 
  2.11.8 Musculoskeletal system (ระบบกลามเนื้อและโครงสรางกระดูก) 
  2.11.9 Nervous system (ระบบประสาท) 
  2.11.10 Renal system (ระบบทางเดินปสสาวะ) 
  2.11.11 Reproductive system (ระบบสืบพันธุ) 
  2.11.12 Respiratory system (ระบบหายใจ)  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการจัดทําขอบเขตของงาน 
 
(1) ……....................................... 

 
(2) ……....................................... 

 
(3) ……....................................... 
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 2.12 เนื้อหาในการทดสอบและฝกทักษะทางคลินิก (Clinical Rotations and Board Exam Review) 
ครอบคลุม 9 หัวขอ 
  2.12.1 Dermatology (โรคผิวหนัง) 
  2.12.2 Emergency medicine (การแพทยฉุกเฉิน) 
  2.12.3 Family medicine (แพทยเวชศาสตรครอบครัว) 
  2.12.4 Internal medicine (อายุรศาสตรทั่วไป) 
  2.12.5 Neurology (ประสาทวิทยา) 
  2.12.6 Obstetrics and gynecology (สูตินรีเวชวิทยา) 
  2.12.7 Pediatrics (กุมารเวชศาสตร) 
  2.12.8 Psychiatry (จิตเวชศาสตร) 
  2.12.9 Surgery (ศัลยศาสตร) 
 2.13 มี Question Quiz Builder สามารถสรางแบบฝกหัดทบทวน ครอบคลุม Preclinic และ Clinic 
โดยกําหนดรูปแบบได 3 รูปแบบ ดังนี้ 
  2.13.1 กําหนดระดับความยากของแบบฝกหัด 3 ระดับ Easy, Medium, Hard 
  2.13.2 กําหนดจํานวนขอแบบฝกหัด สูงสุด 3,000 ขอ 
  2.13.3 กําหนดหัวขอเนื้อหาแบบฝกหัดที่ตองการทบทวนได  
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แบบ บก.06 
ตารางแสดงวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและรายละเอียดคาใชจาย 

การจัดซื้อจัดจางที่มิใชงานกอสราง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการจัดทําขอบเขตของงาน 
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1. ชื่อโครงการ จางเหมาใชสิทธิ์ฐานขอมูล Osmosis Platform จํานวน 1 งาน 
2. หนวยงานเจาของโครงการ ฝายการศึกษาและกิจการนักศึกษา คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
3. วงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 821,000.00 บาท (แปดแสนสองหมื่นหนึ่งพันบาทถวน) 
4. วันที่กําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) ณ วันที่ 17 วันที่กําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) ณ วันที่ 17 ตุลาคม 2567  
    เปนเงิน 821,000.00 บาท (แปดแสนสองหมื่นหนึ่งพันบาทถวน) 
    ราคา/หนวย (ถามี) ........................................................................... บาท 
5. แหลงที่มาของราคากลาง (ราคาอางอิง)  
    5.1 บริษัท นิว โนวเลจ อินฟอรมเมชั่น จํากัด 
    5.2 ................................................................. 
    5.3 ................................................................. 
6. รายชื่อเจาหนาทีผู่กําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) ทุกคน  
    6.1 นางสาวชญานี เศรษฐปราโมทย 
    6.2 นายอธิพัฒน ฟกผล 
    6.3 นางสาวฐิตาภา กุลสทุธิสิทธิ์ 
 


